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Liebe Schülerinnen und Schüler, 

Sie haben sich für eine Ausbildung an unserer Schule entschieden. 
Darüber freuen wir uns und heißen Sie in unserem Haus ganz herzlich 
willkommen.  

Die Berufsbildenden Schulen II Osterode am Harz des Landkreises 
Göttingen sind als Regionales Kompetenzzentrum auf zwei Standorte 
verteilt, und zwar den Standort „An der Leege“ mit dem Sitz der 
Hauptverwaltung und den Standort „Neustädter Tor“. 

Ziel unserer Arbeit ist es, unsere Schülerinnen und Schüler optimal auf 
die beruflichen Anforderungen der Zukunft vorzubereiten.  

Wir möchten, dass Sie sich bei uns nach kurzer Zeit gut auskennen und 
wohl fühlen. Dazu geben wir Ihnen auf den nächsten Seiten einige 
Informationen und Tipps. 

Im Namen des gesamten Kollegiums 
der BBS II Osterode am Harz wünsche 
ich Ihnen eine schöne und 
erfolgreiche Schulzeit. 
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Unterrichts- und Pausenzeiten 

 
 

 
  

1. Block 
1. Unterrichtsstunde 07.55 Uhr  bis 08.40 Uhr 

2. Unterrichtsstunde 08.40 Uhr bis 09.25 Uhr 

 P a u s e 09.25 Uhr bis 09.40 Uhr 

2. Block 
3. Unterrichtsstunde 09.40 Uhr bis 10.25 Uhr 

4. Unterrichtsstunde 10.25 Uhr  bis 11.10 Uhr 

 P a u s e  bis 11.30 Uhr 

3. Block 
5. Unterrichtsstunde 11.30 Uhr bis 12.15 Uhr 

6. Unterrichtsstunde 12.15 Uhr bis 13.00 Uhr 

 M i t t a g s p a u s e 13.00 Uhr bis 13.30 Uhr 

4. Block 

7. Unterrichtsstunde 13.30 Uhr bis 14.15 Uhr 

8. Unterrichtsstunde 14.15 Uhr bis 15.00 Uhr 

9. Unterrichtsstunde 15.00 Uhr bis 15.45 Uhr 
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Der Standort “Leege“ 
Tel. 05522 9093-0 
FAX 05522 9093-100 
E-Mail verwaltung@bbs2osterode.de 
 

 
Hier werden unsere Schülerinnen und Schüler in den Bereichen Altenpflege, Bautechnik, 
Farbtechnik und Raumgestaltung, Gastronomie, Hauswirtschaft, Heilerziehungspflege, 
Holztechnik, Sozialpädagogik, Pflegeassistenz sowie den Fachoberschulen Gestaltung und 
Gesundheit/Soziales unterrichtet. 
 
Öffnungszeiten des Sekretariats:  montags bis donnerstags 

      von 7.00 bis 15.30 Uhr 
      freitags von 7.00 bis 12.30 Uhr 
      Mittagspause:  
           montags bis donnerstags -12.00 bis 12.30 Uhr 

 
Ansprechpartnerinnen im Sekretariat: Frau Lohrengel, Frau Weinreuter 
Verwaltung Personal / Finanzen: Frau Wedemeyer 
Schulassistent: Herr Herber 
Hausmeister: Herr Hattenbauer 
  

file://///Wserver/ESL/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202013/verwaltung@bbs2osterode.de
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Zur räumlichen Orientierung 
am Standort „Leege“: 

 
An beiden Standorten gibt es Einrichtungen, die nicht nur dem Unterricht dienen, sondern 
auch das Miteinander und die anfallenden Arbeiten erleichtern. 
 
Stunden-/Vertretungsplan 
Der aktuelle Vertretungsplan wird über unsere Homepage www.bbs2osterode.de  
veröffentlicht und kann von dieser oder direkt als App auf dem Handy betrachtet werden. 
Nähere Infos erhalten Sie bei Ihren Klassenlehrkräften. 
 
Arbeit am PC, Internetrecherchen 
Für alle Schülerinnen und Schüler gibt es Möglichkeiten, in ihrer unterrichtsfreien Zeit am PC 
zu arbeiten. Dazu stehen PCs im „open learning center“ (OLC), Raum 306 zu den angegebenen 
Öffnungszeiten zur Verfügung. 
 
Kopieren 
Kopien werden von den Lehrkräften angefertigt. Dazu wird zum Schuljahresbeginn ein 
Kostenbeitrag von der jeweiligen Klassenlehrkraft eingesammelt. 
Private Kopien und Drucke (5 ct/sw-Seite) können am PC/Kopierer bei der Litfaßsäule selbst 
angefertigt werden. 
 
Getränke und Essen 
In der Cafeteria – Pausenhalle!- bieten Ihnen Herr Exner kalte Speisen und Getränke an. 
Außerdem können Sie im Übungsrestaurant „ToBe“ (Kellergeschoss) montags bis 
donnerstags von 12.45 Uhr bis 13.30 Uhr ein warmes Mittagessen (3 €)  genießen. 
Die  Speisen werden von Schülerinnen und Schülern  in der schuleigenen Küche frisch für Sie 
zubereitet. 
Die Speisepläne werden von einzelnen Klassen im Vorfeld erstellt und an der Litfaßsäule 
sowie unserer Homepage veröffentlicht. 
Gegen Ihren Durst bieten wir an beiden Standorten kostenfrei „Schoolwater“ an: Beim 
Schulassistenten können Trinkflaschen für 1€ gekauft werden, der Automat zur Befüllung 
befindet sich ebenfalls in der Pausenhalle. 
 
Anfahrt: 
Die Anfahrt ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln per Bahn (Haltepunkt Osterode/Leege) 
möglich. Von der Bushaltestelle Dielenplan fahren Zubringerbusse. Weitere Infos unter: 
www.busfahrplan.de 
Für Personen mit PKW: 
Am Standort Leege besteht nur eine begrenzte Anzahl an Parkplätzen. 
Wir empfehlen mit öffentlichen Verkehrsmitteln anzureisen.  

http://www.bbs2osterode.de/
file://///Wserver/ESL/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202013/www.busfahrplan.de
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Der Standort „Neustädter Tor“ 
 

Tel.         05522 50779-0 
FAX        05522 50779-10 
 

 
 

Hier werden die Bereiche Anlagenmechanik, Metallbautechnik, Elektrotechnik, Ernährung, 
Fahrzeugtechnik, Körperpflege, Mechatronik, Metalltechnik sowie die Fachoberschule 
Technik angeboten. 
 
Öffnungszeiten des Sekretariats: montags bis donnerstags  
      von 7.30 bis 13.15 Uhr 
      freitags von 7.30 bis 12.00 Uhr 
 
Ansprechpartnerin im Sekretariat:  Frau Rusteberg 
Netzwerkadministrator:   Herr Hadwiger 
Hausmeister:    Herr Büsch 
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Zur räumlichen Orientierung 
am Standort „Neustädter Tor“: 

 
Stunden-/Vertretungsplan 
Der aktuelle Vertretungsplan wird über unsere Homepage www.bbs2osterode.de  
veröffentlicht und kann von dieser oder direkt als App betrachtet werden. Nähere Infos 
erhalten Sie bei Ihren Klassenlehrkräften. 
 
Kopieren 
Kopien werden im Kopierraum von den Lehrkräften angefertigt. Dazu wird zum 
Schuljahresbeginn ein Kostenbeitrag von der jeweiligen Klassenlehrkraft eingesammelt. 
 
Getränke und Essen 
Die BBSI und die BBS II haben eine gemeinsame Cafeteria, die Frau Exner betreibt. Sie 
befindet sich in der BBS I. 
Hier können Sie – neben kalten Speisen - montags bis donnerstags von 12.45 Uhr bis  
13.30 Uhr ein warmes Mittagessen (für 3 €) genießen. 
Die Speisen werden von Schülerinnen und Schülern in der schuleigenen Küche frisch für Sie 
zubereitet. 
Die Speisepläne werden von einzelnen Klassen im Vorfeld erstellt und auf unserer 
Homepage veröffentlicht. 
Gegen Ihren Durst bieten wir an beiden Standorten kostenfrei  „Schoolwater“ an: Im 
Schülerbüro können Trinkflaschen für 1€ gekauft werden, der Automat zur Befüllung 
befindet sich in der Pausenhalle.  
 
 
Anfahrt: 
Die Anfahrt ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut möglich –  
per Bus und Bahn vom Haltepunkt Osterode/Mitte. 

Weitere Infos unter: www.busfahrplan.de 
 
Für Personen mit PKW: 
Am Standort Neustädter Tor steht kein schuleigener Parkraum zur Verfügung. Motorisierte 
Schülerinnen und Schüler müssen an der Stadthalle, auf den Seitenstreifen der Straßen, am 
Jahnstadion oder auf der Bleichestelle parken. 
 
Wir empfehlen mit öffentlichen Verkehrsmitteln anzureisen. 

http://www.bbs2osterode.de/
http://www.busfahrplan.de/
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Über uns 
 
Die Berufsbildenden Schulen II Osterode am Harz sind keine Berufsschule im üblichen Sinne. 
Wir sind das 
 
Regionales Kompetenzzentrum des Landkreises Göttingen 
 
Damit ist gemeint, dass in unserer Schule auch Raum geschaffen wurde für viele Aktivitäten, 
die über den normalen Schulbetrieb hinausgehen. 
 
So sind wir 
 

- Ansprechpartner für die Agentur für Arbeit sowie für das kommunale Job-Center, wenn 
es um Qualifizierungsmaßnahmen geht. 

 
- Partner von Betrieben, die ihre Mitarbeiter schulen und ihren 

Auszubildenden zusätzliche Qualifikationen ermöglichen. 
 

- Partner von Institutionen, die unserer Schule Praktikumsplätze 
zur Verfügung stellen. 

 
- Gastgeber für das Niedersächsische Landesinstitut für schulische 

Qualitätsentwicklung (NLQ). 
 

- Partner europäischer Schulen und Einrichtungen im Zuge des EU-Projekts „WILDER“ 
(Erasmus+) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

Die BBS II bilden mit vielen Partnern aus dem Landkreis einen Verbund, der zum Ziel hat, 
berufliche Bildung zu gestalten und auf einem hohen Niveau zu halten. Dieser Verbund, auch 
Netzwerk genannt, spiegelt sich in unserem Logo wider. 
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Schulleitung und Abteilungen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

 
 
 

Abteilung 1: Frau Schuchardt (Raum N 126 am Neustädter Tor) 
Teams: Elektrotechnik, Mechatronik, Berufseinstiegsschule, Berufsorientierung 
 

E-Mail: schuchardt@bbs2osterode.de 

Abteilung 2: Frau Dathe (Raum 224 an der Leege) 
Teams: Altenpflege, Pflegeassistenz, Gastronomie-Ernährung, Fachoberschulen 
 

E-Mail: a_dathe@bbs2osterode.de 

 
Abteilung 3: Frau Nilsson (Raum 222 an der Leege) 
Teams: Sozialpädagogik, Sozialpädagogische Assistenz, Heilerziehungspflege, Menschen mit 
Behinderungen 
 

E-Mail: nilsson@bbs2osterode.de 

 
Abteilung 4: Herr Kristen (Raum N 115 am Neustädter Tor) 
Teams: Metalltechnik Grundbildung, Metalltechnik Fachbildung, 
Fahrzeugtechnik/Körperpflege, Bau-, Holz- und Farbtechnik 
 

E-Mail: kristen@bbs2osterode.de 

Abteilungsleiterin 
Renate Schuchardt 

 

Abteilungsleiterin 

Anja Dathe 

Abteilungsleiterin 

Karin Nilsson 

Abteilungsleiter 

Jan Kristen 

 
Vertreter 

des Schulleiters 
Thomas Tappe 

Leege Raum 121 

 
Schulleiter 

Dr. Carsten  

Wehmeyer 

mailto:schuchardt@bbs2osterode.deF
mailto:a_dathe@bbs2osterode.de
mailto:nilsson@bbs2osterode.de
mailto:kristen@bbs2osterode.de
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Unterstützung und Beratung 

Schulsozialarbeit  
 

Schülerinnen und Schüler aus dem BVJ und der BEK (auch ehemalige)  finden an 
beiden Schulstandorten Unterstützung bei unseren Schulsozialpädagoginnen Frau 
Nienstedt oder Frau Woitscheck. 
 

Hier ....  

 können vertrauliche Gespräche bei Problemen, Sorgen oder Ärger geführt werden 

 können in Form von Unterrichtsprojekten soziale Kompetenzen trainiert und gefestigt 
werden 

 können im Rahmen eines Eignungstests verborgene Talente und Fähigkeiten entdeckt 
werden 

 gibt es Adressen und Tipps zu Beratungseinrichtungen, die außerhalb der Schule 
weiterhelfen können 

 gibt es neue Chancenhefte 

 kann man jederzeit vorbeikommen! 

 

Frau Nienstedt findet man mittwochs bis freitags 

im Neustädter Tor  in Raum 116, Tel. 05522 50779-133 

E-Mail: nienstedt@bbs2osterode.de 

  
Frau Woitscheck findet man  
in der Leege in Raum 125, und im Neustädter Tor in Raum 116, 
Tel. 05522 9093-127 

E-Mail: woitscheck@bbs2osterode.de 

  
Bitte die Aushänge über aktuelle Sprechzeiten beachten! 

Wenn die Büros nicht besetzt sind hinterlässt man einfach eine 
kurze Nachricht und wird dann zeitnah angerufen. 

 
 
 
 
Beratungslehrer 
 
Herr Dathe berät Schülerinnen und Schüler aus allen Klassen sowie deren Eltern. Er steht für 
alle schulischen und persönlichen Probleme sowie Fragen zur Schullaufbahn zur Verfügung. 
Die Gespräche sind grundsätzlich freiwillig, vertraulich und brauchen Zeit. Deshalb 
vereinbaren Sie bitte Gesprächstermine! Kontakt nehmen Sie bitte persönlich auf oder per 
Mail mit dathe@bbs2osterode.de  
Terminwünsche bitte an den Beratungsräumen Raum 146 Standort Leege oder Raum 115/ 
Standort Neustädter Tor abgeben. 
  

mailto:nienstedt@bbs2osterode.de
file://///vw-server/esl/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202016/woitscheck@bbs2osterode.de
file://///Wserver/ESL/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202013/schuchardt@bbs2osterode.de
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Mediation/Konfliktberatung  
 

Konflikte können immer entstehen. Dann ist es gut, wenn die Konfliktberatung zielgerichtet 
Konfliktlösungsmöglichkeiten aufzeigt. 
Hierfür stehen dafür Herr Drechsler und Frau Mehrkens zur Verfügung, Termine werden im 
Bedarfsfall vergeben. Kontakt bitte persönlich oder per Mail mit: 
drechsler@bbs2osterode.de, mehrkens@bbs2osterode.de 
 
Mobbing Interventionsteam 
 
Das Thema Mobbing unter Schülerinnen und Schülern 
hat für alle Beteiligten und die Öffentlichkeit große Bedeutung. Mobbing-prozesse kommen 
in allen Lebensbereichen, Altersstufen und Schulformen vor und machen auch nicht vor der 
Berufsbildenden Schule halt. 
Mobbing führt zu erhöhter psychischer und physischer Beeinträchtigung und hat Folgen für 
die Persönlichkeitsentwicklung und Leistungsbereitschaft aller Schülerinnen und Schüler 
einer Klasse. Mobbing zu erkennen und die richtigen Schritte einzuleiten, ist daher eine 
wichtige pädagogische Aufgabenstellung. 
Wir helfen dir/euch, Mobbing zu stoppen! 

 

Seelsorgerische Beratung:  
 
Schulpastorin Ißmer hat ein offenes Ohr für alles, was Ihr Herz oder Ihre Seele belastet. Die 

Gespräche sind grundsätzlich freiwillig und vertraulich. 

Standort Leege und Neustädter Tor: 

Fr. Ißmer  issmer@bbs2osterode.de 

Telefon:   05522 9093-0 

 
Unser gesamtes Beratungsangebot finden Sie auch im Internet unter:  
www.bbs2osterode.de. 

- nehmen Sie es wahr!  

Standort Leege: 
Frau Mehrkens mehrkens@bbs2osterode.de  Frau Tepper  tepper@bbs2osterode.de  
Herr Fornalik fornalik@bbs2osterode.de 

Standort Neustädter Tor: 

Frau Nienstedt  nienstedt@bbs2osterode.de  Frau Kaddatz kaddatz@bbs2osterode.de 

Herr Dathe  dathe@bbs2osterode.de   Herr Dittmar dittmar@bbs2osterode.de 

mailto:drechsler@bbs2osterode.de
mailto:mehrkens@bbs2osterode.de
mailto:issmer@bbs2osterode.de
file://///Wserver/ESL/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202013/www.bbs2osterode.de
file://///vw-server/esl/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202016/mehrkens@bbs2osterode.de
mailto:tepper@bbs2osterode.de
file://///vw-server/esl/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202016/%20fornalik@bbs2osterode.de
mailto:nienstedt@bbs2osterode.de
file://///vw-server/esl/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202016/kaddatz@bbs2osterode.de
mailto:dathe@bbs2osterode.de
file://///vw-server/esl/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202016/dittmar@bbs2osterode.de
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Serviceleistungen 

Schülervertretung 

Informationen der Schülervertretung finden Sie an der Pinnwand neben der Litfaßsäule. Herr 
Fornalik und Herr Schönhoff unterstützen als Lehrkräfte die Arbeit der SV, indem sie beraten 
oder auch Aktivitäten mitplanen  

(Kontakt: fornalik@bbs2osterode.de, schoenhoff@bbs2osterode.de). 

Beschwerden 

Sie haben eine Beschwerde und wollen Gehör finden - wir nehmen jede Beschwerde ernst. 
Grundsätzlich verfolgen wir den Ansatz, dass Konflikte möglichst nahe am Ort ihrer 
Entstehung gelöst werden. 
Daraus ergeben sich folgende Vorgehensweisen: 

1. Bei Schüler-Schüler-Konflikten ist Ansprechpartner der Klassensprecher oder die

Klassensprecherin (siehe auch Mediation)

2. Bei Schüler-Lehrer-Konflikten sind Klassenlehrer/Klassenlehrerin bzw. Abteilungs-

leiter/Abteilungsleiterin Ansprechpartner.

Wenn Sie Beschwerden schriftlich einreichen wollen, erhalten Sie im Sekretariat zwei 
unterschiedliche Beschwerdebögen: 
Eltern/Betrieb – Beschwerde bzw. Schüler/in – Beschwerde. 

Individuelle Förderung und Schülercoaching 

Je nach Bedarf werden in jedem Schuljahr Förderkonzepte entwickelt oder Coaching 
angeboten, um Schülerinnen und Schüler in ihrem schulischen Weiterkommen zu 
unterstützen. 

Schulsanitätsdienst 

Erfreulicherweise haben sich Schülerinnen und Schüler unserer Schule bereit erklärt, sich für 
einen eventuell eintretenden medizinischen Notfallschulen zu lassen. Sie sind täglich mit 
einem schuleigenen Handy zu erreichen und sind immer dann einsatzbereit, wenn es einem 
Schüler oder einer Schülerin nicht gut geht. Sollten Sie Interesse an einer solchen Schulung 
haben, steht Ihnen Frau Schell für Informationen zur Verfügung  
(Kontakt: schell@bbs2osterode.de).

file://///Wserver/ESL/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202013/fornalik@bbs2osterode.de
file://///Wserver/ESL/Einschulung/Einschulungsunterlagen%202013/schoenhoff@bbs2osterode.de
mailto:schell@bbs2osterode.de
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Open Learning Center (OLC) 

 

Im Gebäude „An der Leege“ ist das OLC mit Fachbüchern, Literatur und CDs gut ausgestattet. 
Außerdem stehen für Schülerinnen und Schüler PC-Arbeitsplätze zur Verfügung. 

Das OLC wird von Frau Milligan betreut. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Homepage 
 
Unsere schuleigene Homepage wird regelmäßig aktualisiert und bietet neben Informationen 
zu den einzelnen Bildungsgängen auch vielfältige Serviceinformationen für unsere 
Schülerinnen und Schüler, wie z.B. den wöchentlichen Speiseplan, wichtige Termine des 
Schulalltags sowie die neuesten Geschehnisse unseres aktiven Schullebens. 
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Digitale Bildungsplattform 
 
Wir bieten unseren Schülerinnen und Schülern moderne Lernmöglichkeiten über das 
Internet an. Die Plattform "eduplaza" ermöglicht vielfältige Arbeits- und 
Kommunikationsangebote, wie z. B. Gruppenarbeit, Messenger, Mailservice oder 
Kalenderfunktionen mit Terminverwaltung als auch eine vielfältige Dateiablage. Im 
Unterricht können auch die integrierten pädagogischen Konzepte wie "Courselets", 
individuelle Lernpläne, Blogs, Wiki und Webseiten individuell benutzt werden. Nähere 
Informationen über Ihren individuellen Zugang erhalten Sie bei Ihrer Klassenlehrerin oder 
Ihrem Klassenlehrer. Administrativer Ansprechpartner ist Herr Busch 
busch@bbs2osterode.de. 
 
 
Schülerumfrage  
 
Seit einigen Jahren führen wir im Rahmen unseres Qualitätsmanagements jährlich eine 
Schülerbefragung durch. Hier können unsere Schülerinnen und Schüler anonym eine 
Bewertung zu verschiedenen Bereichen unseres Schullebens vornehmen. Dies ermöglicht es 
uns, auf Ihre Vorschläge und Wünsche einzugehen. 

 

mailto:busch@bbs2osterode.de
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Schulformen an der BBS II Osterode am Harz 

 
  

Berufsschule (BS) 
Elektrotechnik, Ernährung, Fahrzeugtechnik, Gastronomie, Körperpflege, 
Mechatronik, Metalltechnik 
 
Berufseinstiegsschule 

mit dem Berufsvorbereitungsjahr (einjährig) , oder der Berufseinstiegsklasse 
(einjährig) und der Sprachförderklasse 

 

Berufsfachschulen (einjährig)  
Bautechnik, Fahrzeugtechnik, Farbtechnik und Raumgestaltung, Gastronomie, 
Holztechnik, Körperpflege, Metalltechnik 

Aufnahmevoraussetzung: Hauptschulabschluss 

  

Berufsfachschule Hauswirtschaft und Pflege: Schwerpunkt Persönliche 
Assistenz (einjährig) 

Aufnahmevoraussetzung: Sek. I - Realschulabschluss  
 

Berufsfachschule Metalltechnik: Schwerpunkt Fertigungstechnik (einjährig) 

Aufnahmevoraussetzung: Sek. I – Realschulabschluss 
 

Berufsqualifizierende Berufsfachschule Pflegeassistenz (zweijährig) 

Aufnahmevoraussetzung: Hauptschulabschluss  
 

Berufsqualifizierende Berufsfachschule für sozialpädagogische(r) 
Assistent(in) (zweijährig) 

Aufnahmevoraussetzung: Sek. I - Realschulabschluss oder gleichwertiger 
Bildungsstand 

 

Berufsqualifizierende Berufsfachschule Altenpflege (dreijährig) 

Aufnahmevoraussetzung: Sek. I - Realschulabschluss oder Berufsausbildung 
 

Fachschule Heilerziehungspflege (dreijährig)  

Fachschule Heilpädagogik (2,5-jährig in Teilzeit) 

Fachschule Mechatronik (vierjährig Teilzeit) 

Fachschule Sozialpädagogik (zweijährig) 

Fachoberschule Gestaltung (Klasse 11 und 12) 

Fachoberschule Gesundheit/Soziales (Klasse 11 und 12), Schwerpunkte 
Gesundheit und Pflege / Sozialpädagogik 

Fachoberschule Technik, Schwerpunkt Mechatronik (Klasse 12) 

 



Fachrichtungen:

Bautechnik

Elektrotechnik

Fahrzeugtechnik

Farbtechnik- und Raumgestaltung

Hauswirtschaft und Pflege

Holztechnik

Körperpflege

Lebensmittelhandwerk und

Gastronomie

Metalltechnik

Berufseinstiegsklasse

Berufsfelder und

Berufsfeldkombinationen

werden zu Beginn eines

Schuljahres neu festgelegt.

Ohne Abschluss

z. B. aus Klasse 8

Ohne Abschluss aus
Klasse 9 oder mit schwachen 
Hauptschulabschluss

� Erwerb des

Hauptschulabschlusses

� Übergang in

Berufsfachschulen möglich

� Einstieg in eine

Berufsausbildung

� Erfüllung der Schulpflicht

Ohne Abschluss / schwacher Hauptschulabschluss

�Übergang in Berufseinstiegs-
   klasse möglich

�Einstieg in eine Berufs-
   ausbildung möglich

�Erfüllung der Schulpflicht

Fachrichtungen:

Bautechnik

Elektrotechnik

Fahrzeugtechnik

Farbtechnik- und Raumgestaltung

Hauswirtschaft und Pflege

Holztechnik

Körperpflege

Lebensmittelhandwerk und

Gastronomie

Metalltechnik

Berufsvorbereitungsjahr

Berufseinstiegsschule

Bildungswege der BBS II

Osterode am Harz

Bildungswege der BBS II

Osterode am Harz
OSTERODE AM HARZ

Stand 12/2017



Pflegeassistenz

Hauptschulabschluss

Fachrichtungen:

Bautechnik

Holztechnik

Fahrzeugtechnik

Metalltechnik Schwerpunkt

Fertigungs- und spanende

Bearbeitungstechnik

Farbtechnik- und Raumgestaltung

Körperpflege

Gastronomie

Einjährige Berufsfachschule

� Sek. I – Realschulabschluss

� Erw. Sek. I - Abschluss möglich

� Erfüllung der Schulpflicht

� Übergang in die Berufsfach-

schule Altenpflege

oder in die Fachschule

Heilerziehungspflege möglich

� Einstieg in eine

Berufsausbildung

� Erfüllung der Schulpflicht

� Übergang in die Klasse 2 der

2-jährigen Berufsfachschule

Berufsqualifizierende

Berufsfachschule

zweijährig

� Berufsabschluss

Stand 11/2016

Bildungswege der BBS II

Osterode am Harz

Bildungswege der BBS II

Osterode am Harz
OSTERODE AM HARZ

möglich



Alten-

pflege

Berufsqualifizierende

Berufsfachschule

Sek. I - Realschulabschluss

Gesundheit

und

Soziales

Fachoberschule

�Führen der Berufs-

bezeichnung

Altenpfleger/in

�Aufnahme in die

Kl. 12 der Fachober-

schule Gesundheit

und Soziales möglich

�Erweiterter

Sek. I - Abschluss

�Berufsabschluss

�Weiterbildung mögl.

zum/zur Erzieher/in

�Aufnahme in die

Kl. 12 der Fachober-

schule Gesundheit

und Soziales möglich

�Übergang in die

Fachschule

Heilerziehungs-

pflege möglich

dreijährig

Einjährige

Berufsfachschule

zweijährig

Sozial-
pädago-
gische/r
Assistent/in

Schwerpunkt

Persönliche

Assistenz

Schwerpunkt

Fertigungs-

technik

zweijährig

Hauswirt-

schaft und

Pflege

Metall-

technik
Gestaltung

Schwer-

punkt

Gesund-

heit und

Pflege

Schwer-

punkt

Sozial-

päda-

gogik

�Erweiterter

Sek. I – Abschluss

�Erfüllung der Schul-

pflicht

�Übergang in die

Berufsfachschule

Altenpflege oder in

die Fachschule

Heilerziehungs-

pflege möglich

�Erweiterter

Sek. I – Abschluss

�Erfüllung der Schul-

pflicht

�Übergang in das
Berufliche Gymnasium

Technik Kl .11 möglich

�Ausbildungsgänge im

Bereich Metalltechnik

�Aufnahme in die

Kl.12 der Fachober-

schule Technik

möglich

�Fachhochschulreife

�Fachhochschulreife

�Berufsabschluss

Führen der Berufs

Stand 11/2016

Bildungswege der BBS II

Osterode am Harz

Bildungswege der BBS II

Osterode am Harz
OSTERODE AM HARZ



Fachrichtungen:

Bautechnik Holztechnik

Metalltechnik Fahrzeugtechnik

Mechatronik Elektrotechnik

Lebensmittelhandwerk Körperpflege

Gastronomie

Farbtechnik- und Raumgestaltung

……….

Berufsschule

- Duales System -

mit allgemeinbildendem Schulabschluss

mindestens zweijährige Ausbildung

� Beruflicher Abschluss

� Sek. I – Realschulabschluss

� Erweiterter Sek. I – Abschluss mögl.

� Erfüllung der Schulpflicht

� Aufnahme in die Kl. 12

der Fachoberschule Technik

oder Gesundheit und Soziales

oder Gestaltung möglich

(Ziel: Fachhochschulreife)

� Aufnahme in die Fachschule

Mechatronik möglich

(Ziel: Staatliche Prüfung zum/zur

Techniker/in und

Fachhochschulreife)

Stand 11/2016

Bildungswege der BBS II

Osterode am Harz

Bildungswege der BBS II

Osterode am Harz
OSTERODE AM HARZ
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Wege zum Studium 
 
Neben zahlreichen beruflichen Ausbildungsgängen bieten wir auch vielfältige Möglichkeiten, 
die Fachhochschulreife zu erlangen und eröffnen damit gute Chancen für ein erfolgreiches 
Studium. 
 
Die Fachoberschule Gesundheit und Soziales mit den beiden Schwerpunkten Sozialpädagogik 
und Gesundheit-Pflege bietet diesen Abschluss in zwei Schuljahren in einer Kombination von 
beruflicher Praxis und intensiven schulischen Phasen. 
 
Die bei uns etablierte Fachoberschule Gestaltung bietet mit ihrem Schwerpunkt die gleichen 
Möglichkeiten. Sie bietet sich für Schülerinnen und Schüler mit Interessen im gestalterisch-
planerischen und kreativen Bereich an. 
 
Die Fachoberschule Technik bieten wir einjährig als reine schulische Ausbildung für 
Interessenten mit technischer Berufsausbildung an. 
 
Unsere Fachschulen für Sozialpädagogik und Heilerziehungspflege bieten die Möglichkeit 
einer Doppelqualifikation, denn hier hat man die Chance, neben der beruflichen Qualifikation 
(Erzieher/-in bzw. Heilerziehungspfleger/-in) zusätzlich die allgemeine Fachhochschulreife 
und die Hochschulzugangsberechtigung zu erwerben. 
 
Dabei arbeiten wir bereits intensiv mit Fachhochschulen und Universitäten der Region 
zusammen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nutzen Sie Ihre Chancen – sprechen Sie uns an – werden Sie aktiv!  
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Schulferien in Niedersachsen 
 

 
 

Ferientermine im Schuljahr 2018/19 
 

Sommer 2018  Do. 28.06. - Mi. 08.08. 30 Tage  

Herbst 2018 Mo. 01.10. - Sa. 13.10. 10 Tage  

Weihnachten 2018/19 Fr. 24.12. - Sa. 04.01. 07 Tage 

Halbjahreswechsel 2019 Do. 31.01. - Fr. 01.02. 02 Tage 

Ostern 2019 Mo. 08.04. - Di. 23.04. 11 Tage  

nach Himmelfahrt 2019 Fr.  31.05.     01 Tag  

Pfingsten 2019 Di. 11.06.    01 Tag 

 
 
 
Ferientermine im Schuljahr 2019/20 
 
Sommer 2019  Do. 04.07. - Mi. 14.08. 30 Tage  

Herbst 2019 Mo. 04.10. - Sa. 18.10. 11 Tage  

Weihnachten 2019/20 Fr. 23.12. - Sa. 06.01. 05 Tage 

Halbjahreswechsel 2020 Do. 03.02. - Fr. 04.02. 02 Tage 

Ostern 2020 Mo. 30.03. - Di. 14.04. 09 Tage  

nach Himmelfahrt 2020 Fr.  22.05.     01 Tag  

Pfingsten 2020 Di. 02.06.    01 Tag 

 
 
Unterrichtsfreie Tage 
Gesetzliche Feiertage sind in Niedersachsen: Neujahrstag, Karfreitag, Ostermontag, der 1. 
Mai, Himmelfahrtstag, Pfingstmontag, der 3. Oktober,  
1. und 2. Weihnachtstag.  
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Wichtige Veranstaltungen: 
 

Zum Selbstverständnis der BBS II Osterode am Harz gehört, dass sich ihre Arbeit nicht nur auf 
Unterricht bezieht. Wir arbeiten nicht in einem abgeschlossenen Bereich, sondern sind stolz 
darauf, dass die Öffentlichkeit unsere Angebote gerne wahrnimmt. Unsere Veranstaltungen 
waren bisher sehr erfolgreich. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- BITO – Berufsinformationstag Osterode 

Eine Berufsinformationsveranstaltung, die in Zusammenarbeit mit der Arbeitsagentur, 
den allgemeinbildenden Schulen, der BBS I, den Hochschulen sowie den Betrieben und 
Institutionen aus dem Landkreis stattfindet. 

 
- Feierliche Abschlussveranstaltung für alle mehrjährigen Berufsfachschulen, 

Fachschulen und Fachoberschulen 
Es ist Tradition an unserer Schule, dass jedes Schuljahr durch die feierliche Übergabe 
der Zeugnisse und mit einem Ball am darauffolgenden Wochenende einen 
angemessenen Abschluss findet. 
 

- Ausstellungen und Theater 
Aus Schul- und Unterrichtsprojekten heraus werden an der BBS II im Laufe des 
Schuljahres interessante Ausstellungen gezeigt. Sie finden im Forum oder in der Kurt-
Schröder-Halle der Schule oder auch außerhalb der Schule statt, z. B. in Museen. 
Außerdem ist die Theater-AG der Schule sowie die Fachoberschule Gestaltung bei 
verschiedenen Auftritten zu bewundern. 
 

  

Schulkultur 

- 

Öffentlichkeitsarbeit 

BITO 

Gemeinsame 
Abschlussfeiern 

Klassenprojekte 
Ausstellungen 
und Theater 
Galadinner 
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Zum Zusammenleben: 

Schulordnung 

 

I  Leitworte 
 

Jede Schulgemeinschaft ist auf ein Mindestmaß innerer Ordnung und auf bestimmte Regeln des wertschätzenden 
Zusammenlebens angewiesen, um Konflikte sowie gegenseitige Beeinträchtigungen und Störungen der 
Gemeinschaftsmitglieder möglichst weitgehend zu vermeiden. 
Sie als Schülerin bzw. Schüler haben deshalb nicht nur regelmäßig am Unterricht teilzunehmen und sich innerhalb und 
gegenüber der Schule so zu verhalten, dass die Schule ihre unterrichtliche Aufgabe erfüllen kann, sondern Sie müssen 
darüber hinaus die für das schulische Zusammenleben erforderlichen Regeln einhalten. 
 
Für besondere Veranstaltungen kann nach Genehmigung durch die Schulleitung von einzelnen Regelungen dieser 
Schulordnung abgewichen werden. 
 
Diese Schulordnung wird im Unterricht ausführlich besprochen. Sie bestätigen durch Ihre Unterschrift die 
Kenntnisnahme dieser Schulordnung. 
 

II  Wichtige Regelungen 
 

1. Geltungsbereich 
Diese Schulordnung gilt an beiden Standorten der Berufsbildenden Schulen Osterode am Harz II des Landkreises 
Göttingen. In den Werkstätten, Küchen und Laborräumen gelten zusätzliche Regelungen. 
 

2. Teilnahme am Unterricht 
Die Schülerinnen und Schüler sind verpflichtet, regelmäßig und pünktlich am Unterricht teilzunehmen und die 
geforderten Leistungsnachweise zu erbringen. 
 

3. Unterrichtsgestaltung 
Die Lehrkräfte erörtern mit ihren Schülerinnen und Schülern Inhalt, Planung und Gestaltung des Unterrichts sowie die 
Leistungsbewertung. 
 

4. Änderung persönlicher Angaben 
Jede Änderung persönlicher Angaben, durch z.B. Wohnungswechsel, Betriebswechsel usw., ist unverzüglich dem 
Klassenlehrer mitzuteilen. 
 

5. Fernbleiben vom Unterricht 
Unterrichtsversäumnisse, z.B. wegen Krankheit, müssen der Schule umgehend mitgeteilt und am folgenden 
Unterrichtstag spätestens bei Wiederaufnahme des Schulbesuchs schriftlich begründet werden. Sollte die 
Entschuldigung zu diesem Zeitpunkt nicht vorliegen, gilt die versäumte Unterrichtszeit als unentschuldigt. Bei 
minderjährigen Schülerinnen und Schülern ist die Unterschrift des Erziehungsberechtigten erforderlich. Bei 
Auszubildenden ist diese Mitteilung vom Ausbilder gegenzuzeichnen. Bei einem Krankheitsfall von mehr als 3 Tagen 
und bei angekündigten Leistungsnachweisen muss grundsätzlich eine ärztliche Schul- bzw. 
Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung vorgelegt werden.  
Die Schülerinnen und Schüler haben sich selbständig um einen Nachholtermin für versäumte Leistungsnachweise zu 
bemühen.  
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6. Beurlaubungen vom Unterricht 
Beurlaubungen vom Unterricht sind vorher schriftlich bei der Klassenlehrerin oder dem Klassenlehrer zu beantragen. 
Bei minderjährigen Schülerinnen und Schülern muss der Erziehungsberechtigte den Antrag unterschreiben. Der 
Erholungsurlaub soll zusammenhängend in den Schulferien genommen werden. 
 

7. Aufenthalt im Schulbereich 
Außerhalb der Unterrichtszeit stehen den Schülerinnen und Schülern der Schulhof und die Pausenhalle zur Verfügung. 
Die Unterrichtsräume können während der Pausen unter Beachtung der hierfür vorgesehenen Regelung geöffnet 
bleiben. 
Wer das Schulgelände während der Schulzeit ohne Genehmigung verlässt, verliert jeden Versicherungsschutz und 
handelt auf eigene Gefahr. 
 

8. Rauchen, Alkohol und andere Drogen 
Das Rauchen und der Konsum alkoholischer Getränke und anderer Drogen sowie der Handel sind im Schulgebäude 
und auf dem Schulgelände während schulischer Veranstaltungen sowie bei Schulveranstaltungen außerhalb der Schule 
verboten. 
 

9. Rassismus und Mobbing 
Rassistisches Verhalten und Mobbing werden von uns nicht geduldet und nachdrücklich geahndet. Betroffenen 
Schülerinnen und Schülern steht unser Beratungsteam zur Verfügung. 
 

10. Waffen 
Das Mitbringen und Tragen von Waffen jeder Art ist verboten. 
 

11. Unterhaltungs- und Kommunikationselektronik 
Die private Nutzung von Wiedergabegeräten und Mobiltelefonen während der Unterrichtszeit ist nicht erlaubt. 
Mitgebrachte Geräte sind im ausgeschalteten Zustand in der Schultasche aufzubewahren.  
Zuwiderhandlung berechtigt die Lehrkräfte zur befristeten Sicherstellung der Geräte. 
 

12. Parken von Zweirädern 
Zweiräder dürfen nur an den dafür vorgesehenen Plätzen abgestellt werden. 
 

13. Reinhaltung 
Das Schulgebäude und das Schulgelände sind sauber zu halten. Benutzen Sie für Abfälle die aufgestellten Behälter. 
Eine Abfalltrennung ist vorgeschrieben. Sie wird von der Klassenlehrerin bzw. dem Klassenlehrer gesondert erläutert. 
 

14. Meinungsäußerung 
Die Schülerinnen und Schüler haben im Rahmen der geltenden Gesetze das Recht, ihre Meinungen und Wünsche am 
"Schwarzen Brett" schriftlich zu äußern. Die Schülervertretung regelt das Aushangverfahren. 
 

15. Regelung von Konflikten 
Konflikte sollen grundsätzlich im Gespräch zwischen den Beteiligten beigelegt werden. Ist dies nicht möglich, stehen 
Klassenlehrerinnen oder Klassenlehrer, Beratungslehrer SV-Beratungslehrer, Schülervertretung und Schulleitung zur 
Verfügung. 
 

16. Sachschäden 
Bei mutwillig oder grob fahrlässig herbeigeführten Beschädigungen an Schuleinrichtungen ist Schadenersatz zu leisten. 
Mängel sollten Sie umgehend melden. 
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Nutzerordnung für die PC-Räume der BBS II Osterode am Harz 
 
1. Nutzungsberechtigung 

1. Nutzungsberechtigt sind die Schülerinnen und Schüler und die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
der Berufsbildenden Schulen II Osterode im Rahmen der Unterrichtsdurchführung. Außerhalb des 
Unterrichts kann ein Nutzungsrecht gewährt werden. Die Entscheidung darüber trifft die Lehrkraft 
bzw. ein Koordinator/eine Koordinatorin oder der Schulleiter. 

2. Die Benutzung von Lehrerarbeitsplätzen durch Schülerinnen und Schüler ist nicht gestattet. 
3. Den Anweisungen der Lehrkraft oder der Systembetreuung ist grundsätzlich Folge zu leisten. 

 
2. Verhalten in Räumen mit Computerarbeitsplätzen 
Das Einnehmen von Speisen und Getränken in Räumen mit Computerarbeitsplätzen ist nicht gestattet. 

1. Der Aufenthalt in den Räumen mit Computerarbeitsplätzen zwischen den Unterrichtsstunden bzw. 
Pausen ist nicht erlaubt. 

2. Die Bedienung der Hard- und Software hat wie im Unterricht vermittelt zu erfolgen 
(Hardwarekomponenten wie Monitore, Mäuse, Tastaturen, Anschlusskabel etc. dürfen nur nach 
Anweisung der Lehrkraft installiert/deinstalliert werden). 

3. Veränderungen der Installation und Konfiguration der Arbeitsstation und des Netzwerkes sowie 
Manipulationen an der Hardwareausstattung sind grundsätzlich untersagt. 

4. Beim Kopieren von Daten sind Regelungen hinsichtlich des Datenschutzes und des Urheberrechts zu 
beachten. 

5. Funktionsstörungen und Beschädigungen sind umgehend der verantwortlichen Lehrkraft 
mitzuteilen. 

6. Für mutwillig oder leichtfertig fahrlässig entstandene Schäden an Hard- und Software ist der 
Verursacher verantwortlich. 

7. Fehldruckseiten aus den Druckern sind ordnungsgemäß zu entsorgen (bitte der Lehrkraft vorlegen). 
 
3. Benutzung des Schulnetzwerkes 

1. Beim Hochfahren (Booten) automatisch aktvierte Programme dürfen nicht deaktiviert oder 
entladen werden. 

2. Die Nutzung des Schulnetzes sowie der Schul-Lernplattform „eduplaza“ dient schulischen Zwecken. 
Insbesondere ist untersagt, Daten und Dateien einzubringen, zu verarbeiten und zu speichern, die 
geeignet sind, von anderen Personen als diffamierend, täuschend, missverständlich, beleidigend, 
widerlich, anstößig oder unangemessen interpretiert zu werden. Hierzu gehört auch die Festlegung 
der auf der Lernplattform „eduplaza“ notwendigen „Namen“ bzw. „angezeigten Namen“ der 
Schülerinnen und Schüler. 

3. Daten, die Unterrichtszwecken dienen, können auf externen Datenträgern (USB-Stick, HDD) oder 
vorzugsweise auf „eduplaza“ abgelegt werden. In Absprache mit der Lehrkraft dürfen Daten auch 
per E-Mail-Anhang versendet werden. Daten, die auf „eduplaza“ gespeichert wurden, werden am 
Ende der Ausbildung gelöscht. 

4. Das Starten und Installieren von eigenen (d. h. rechtmäßig erworbenen oder selbstgefertigten) 
Programmen bedarf der ausdrücklichen Genehmigung des Systembetreuers bzw. der Lehrkraft. 

5. Nach Beendigung der Nutzung der Lernplattform „eduplaza“ hat sich der Benutzer abzumelden und 
den Computer ordnungsgemäß herunterzufahren sowie seinen Arbeitsplatz sauber zu hinterlassen. 
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4. Internetnutzung und Datenfernübertragung 
 

1. Es dürfen keine illegalen Informationen heruntergeladen, weiterverbreitet, gespeichert, noch selbst 
angeboten werden. Dieses gilt besonders für Seiten mit gewaltverherrlichendem, 
pornographischem oder nationalsozialistischem Inhalt. 

2. Downloads dürfen nur mit Erlaubnis der Lehrkraft durchgeführt werden (siehe auch „Download-
Erlass“). 

3. Werden Informationen in das Internet versandt, geschieht dieses unter der Domain der 
Berufsbildenden Schule II Osterode. Jede versandte Information kann deshalb die Allgemeinheit der 
Internetnutzer und -betreiber unmittelbar mit der Schule in Zusammenhang bringen. Es ist deshalb 
grundsätzlich untersagt, den Internet-Zugang zur Verbreitung von Informationen zu verwenden, die 
dazu geeignet sind, dem Ansehen der Schule in irgendeiner Weise Schaden zuzufügen. Die Nutzer 
sind für den Inhalt Ihrer E-Mails selbst verantwortlich. 

4. Die Teilnahme an Chats ist nur innerhalb der Lernplattform „eduplaza“ erlaubt und ansonsten 
untersagt. Nur in Ausnahmefällen ist dieses in Absprache mit der Lehrkraft möglich! 

 
5. Datenschutz und Datensicherheit 
 

1. Die auf den Arbeitsstationen und im Netzwerk zur Verfügung stehende Software ist Eigentum des 
Herstellers. Die Berufsbildende Schule II Osterode ist berechtigt, diese Software für 
Ausbildungszwecke zu nutzen. Eine gewerbliche Nutzung sowie eine Vervielfältigung oder 
Veräußerung ist nicht gestattet. 

2. Alle auf den Arbeitsstationen und im Netzwerk befindlichen Daten unterliegen dem Zugriff des 
Systemadministrators. 

3. Jegliche Manipulation der Software oder Umgehen der Sicherheitsvorkehrungen ist untersagt. 
4. Alle Vorgänge des Systems bzw. des Netzwerkes werden aus Gründen der Sicherheit und 

Systemstabilität aufgezeichnet und können zur Behebung von Fehlern und in Fällen von 
begründetem Verdacht des Missbrauchs ausgewertet werden. 

 
6. Zuwiderhandlungen 
 

1. Nutzer, die unbefugt Software von den (bzw. auf den) Computern kopieren (Raubkopien), machen 
sich strafbar und können zivil- oder strafrechtlich verfolgt werden. 

2. Zuwiderhandlungen gegen diese Ordnung werden neben dem Entzug der Nutzungsberechtigung für 
das Netzwerk, der Lernplattform „eduplaza“ und der Arbeitsstationen disziplinarische Maßnahmen 
nach sich ziehen. 

3. Insbesondere ein Missbrauch des Internet- und E-Mail-Zugangs kann disziplinarische Maßnahmen 
nach sich ziehen. 
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Bewertungsverfahren 

 

Notenschema 
Notendefinition gemäß KMK – Beschluss, s. BbS-VO; Prozentschlüssel gemäß IHK 

sehr gut 
1 

wenn die Leistung den 
Anforderungen in besonderen 
Maß entspricht. 

100% 
Bis 

92% 

ausreichend 
4 

wenn die Leistung zwar Mängel 
aufweist, aber im Ganzen den 
Anforderungen noch entspricht. 

unter 
67% 
bis 

50% 

gut 
2 

wenn die Leistung den 
Anforderungen voll entspricht. 

unter 
92% 
Bis 

81% 

mangelhaft 
5 

wenn die Leistung den Anforderungen 
nicht entspricht, jedoch erkennen lässt, 
dass die notwendigen Grundkenntnisse 
vorhanden sind und die Mängel in 
absehbarer Zeit behoben werden 

unter 
50% 
bis 

30% 

befriedigend 
3 

Wenn die Leistung im 
Allgemeinen den Anforderungen 
entspricht 

unter 
81% 
Bis 

67% 

ungenügend 
6 

wenn die Leistung den Anforderungen 
nicht entspricht und selbst Grund-
kenntnisse so lückenhaft sind, dass die 
Mängel in absehbarer Zeit nicht 
behoben werden könnten. 

unter 
30% 

 
 
Zahl der Leistungsnachweise / Arten der Lernkontrollen  
Bei einem Stundenanteil von einer Wochenstunde/Schuljahr soll pro Schulhalbjahr mindestens ein schriftlicher 
Leistungsnachweis, bei einem Anteil von zwei Wochenstunden pro Schuljahr sollen mindestens zwei schriftliche 
Leistungsnachweise erbracht werden.  

 
 
 
Gewichtung der Leistungsnachweise / des Arbeits- und Sozialverhaltens 
Die Lehrkräfte eines Teams, einer Schulform, einer Klasse sprechen sich hinsichtlich der Gewichtung der schriftlichen, 
mündlichen und weiteren Leistungen zu Beginn des Schuljahres ab. Die Gewichtung der Kriterien und Beobachtungsweisen zum 
Arbeits- und Sozialverhalten (umseitig) sind von den Lehrkräften ebenfalls festzulegen und zu dokumentieren. 
Die Gewichtung der Leistungsnachweise und der Beobachtungshinweise wird den Schülerinnen und Schülern am 
Schuljahresanfang bekannt gemacht. Die Bekanntmachung wird im Klassenbuch vermerkt. 
 

 
 
Fehlende Leistungsnachweise 
Das Fehlen bei einer Leistungskontrolle aufgrund einer Erkrankung ist gemäß der Schulordnung innerhalb von drei Werktagen 
schriftlich durch eine Schul- bzw. Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung zu belegen. Liegen andere triftige Gründe vor, so sind sie 
durch entsprechende Bescheinigungen zu belegen. Die Schülerinnen / Schüler haben sich um einen Nachschreibetermin zu 
bemühen. Liegen diese Bescheinigungen nicht innerhalb von drei Werktagen vor, wird die Leistungskontrolle mit 0% gewertet. 

 
 
 
 
Unerlaubte Hilfen 
Bedient sich eine Schülerin / ein Schüler bei der Leistungserbringung nicht zugelassener Hilfsmittel, so entscheidet die Lehrkraft, 
ob diese Leistung mit 0% bewertet wird. 
 

 
 
 Beurteilung des Arbeits- und Sozialverhaltens 
a) „verdient besondere Anerkennung“   d) „entspricht den Erwartungen mit Einschränkungen“ 
b) „entspricht den Erwartungen in vollem Umfang“  e) „entspricht nicht den Erwartungen“ 
c) „entspricht den Erwartungen“ 

Die Beobachtungshinweise der zu beurteilenden Kriterien sind als Anregungen zu verstehen. Sie sollen helfen, das Gesamtverhalten der 
Schülerinnen/ Schüler zu beurteilen. 
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Kriterien zur Beurteilung des Arbeitsverhaltens 

Kriterium: Leistungsbereitschaft und Mitarbeit 

Beobachtungs- ● Lernwillen und Leistungsbereitschaft zeigen ● Sorgfalt aufbringen im Umgang mit 
hinweise: ● konzentriert und ergebnisorientiert arbeiten - Aufgaben 

● verlässlich und ausdauernd arbeiten - Arbeitsmaterialien / -kleidung / Schuleigentum 
● sich mit eigenen Beiträgen beteiligen - Aufzeichnungen 
● Mitbringen von Arbeitsmaterialien ● Arbeitsergebnisse präsentieren 
● weiterführende Fragen stellen ● Verantwortliche Übernahme von Aufgaben 
● konstruktive Mitarbeit, Vorschläge einbringen ● Sauberkeit und Ordnung am Arbeitsplatz 
 auffallend häufig unentschuldigte Fehlzeiten ● praxisgerechte Kleidung tragen 

Kriterium: Ziel- und Ergebnisorientierung 

Beobachtungs- ● Zeitvereinbarungen einhalten / zeitökonomisch arbeiten ● Wichtiges von Nebensächlichem trennen 
hinweise: ● konzentriert und ergebnisorientiert arbeiten ● Informationen beschaffen und fachlich angemessen 

● verlässlich und ausdauernd arbeiten auswerten 
● sich eigene Ziele setzen und eigene Lösungen suchen ● eigenes Arbeitsergebnis reflektieren 
● sich eigenständig Kenntnisse aneignen ● Neue Lösungsansätze entwickeln 
● arbeitsteilige Methoden anwenden ● Lernprozesse und Ergebnisse 
● strukturiert arbeiten überprüfen / auswerten 

Kriterium: Kooperationsfähigkeit 

Beobachtungs- ● Sachverhalte und Standpunkte beurteilen ● Perspektivenwechsel vornehmen 
hinweise: ● sachbezogen argumentieren ● Absprachen einhalten 

● Interesse für Unbekanntes zeigen 

Kriterium: Selbstständigkeit 

Beobachtungs- ● sich eigene Ziele setzen und eigene Lösungen suchen ● eigene Fantasie und Kreativität einsetzen 
hinweise: ● sich eigenständig Kenntnisse aneignen ● Kenntnisse und Wissen verknüpfen und übertragen 

 

Kriterien zur Beurteilung des Sozialverhaltens 
     Kriterium: Selbstbewusstsein und Reflexionsfähigkeit 
Beobachtungshinweise: 
● Verantwortung für das eigene Wohlbefinden übernehmen ● Zivilcourage zeigen 
● Einstehen für eigene Überzeugungen   ● situationsangemessen / selbstsicher auftreten 
● eigene Meinung äußern und Standpunkt vertreten  ● eigenen Standpunkt überdenken 

Kriterium: Vereinbaren und Einhalten von Regeln 

 ● Aufgaben und Pflichten wahrnehmen   ● vereinbarte Regeln einhalten 

Kriterium: Konfliktfähigkeit 

Beobachtungshinweise: 
● sich dem Konflikt stellen     ● Konflikte angemessen austragen 
● angemessene Kritik und Verbesserungsvorschläge  ● Streit schlichten  

äußern bzw. annehmen     ● anderen zuhören und auf ihre Argumente eingehen 
● eigenen Standpunkt überdenken 

Kriterium: Hilfsbereitschaft und Respektieren anderer 

Beobachtungshinweise: 
● Rücksicht auf andere nehmen / Grenzen erkennen  ● Offenheit und Toleranz gegenüber Mitschülern und Mitschülerinnen  

und einhalten sowie gegenüber anderen Kulturkreisen zeigen 
● die berechtigten Bedürfnisse anderer   ● den anderen ohne zu verletzen korrigieren 

wahrnehmen und respektieren    ● angemessener Umgangston 
● Hilfen geben und annehmen können    ● sich und andere vor Übergriffen schützen 

Kriterium: Übernehmen von Verantwortung 

 ● Verantwortung für die gemeinsame Sache tragen  ● verantwortliche Übernahme von Aufgaben 

Kriterium: Mitgestaltung des Gemeinschaftslebens 

Beobachtungshinweise: 
● mit anderen gut zusammenarbeiten    ● anderen zuhören und auf ihre Argumente eingehen 
● freundliche und höfliche Umgangsformen pflegen  ● anderen Anerkennung aussprechen 
● Initiative für die Belange der Gruppe ergreifen   ● Teilnahme an außerunterrichtlichen Veranstaltungen  
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Auf ein Wort: 

Schülerinnen und Schüler gestalten Schule, 
dabei kommt es auf den richtigen Takt an! 

Wenn alle gemeinsam sich in diesem TAKT bewegen, 
haben Gewalt und Vorurteile keine Chance! 

BBS II Osterode am Harz 

Viele verschiedene Wege führen zum Erfolg. 

Gehen wir sie gemeinsam! 

Team 

Akzeptanz 

Kompetenzen 

Toleranz 

- gemeinsam zum Ziel! 

- ich bin o.k. – du bist o.k.! 

- werden ständig weiterentwickelt! 

- Vielfalt fördert Kreativität! 

T 

A 

K 

T 



Berufsbildende Schulen II 
Osterode am Harz 
Regionales Kompetenzzentrum 
des Landkreises Göttingen 
 

 

Wir hoffen, Sie haben nun einen kleinen Überblick über die BBS II 

erhalten. Wenn die Broschüre hilft, sich an unserer Schule zu orientieren, 

sind wir zufrieden. Haben Sie sonst noch Fragen, wenden Sie sich bitte 

an die Mitarbeiterinnen im Sekretariat. 

Sie können erwarten, dass wir uns bemühen, den schulischen Alltag mit 

Ihnen erfolgreich zu gestalten. Natürlich können auch uns Fehler 

unterlaufen, denn perfekt ist niemand. 

 

Und das wünschen wir uns von Ihnen: 

• einen höflichen, freundlichen Umgang miteinander und mit den 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Schule 

• einen sorgfältigen Umgang mit unserer Einrichtung, damit unsere 

gemeinsame Schule sich lange so gut und attraktiv darstellen 

kann wie bisher, denn:  

 

Lernen und sich dabei wohl fühlen bedingen einander! 

 

In diesem Sinne freuen wir uns auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit mit 

Ihnen und wünschen Ihnen für Ihre Pläne viel Erfolg. 

 
 
Über Anregungen und Vorschläge von Ihrer Seite zur Ergänzung 

bzw. Verbesserung dieser Broschüre freuen wir uns. 

  



Berufsbildende Schulen II 
Osterode am Harz 
Regionales Kompetenzzentrum 
des Landkreises Göttingen 

www.bbs2osterode.de
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